SZECHENYI @

PENZUGYMINISZTERIUM

MEGVALOSITHATOSAGI TANULMANY

GINOP-5.3.5-18-2019-00140

»Munkaerdpiaci alkalmazkoddképesség fejlesztését célzd
tematikus projektek” felhivashoz

No Pain No Gain

Eurdpai Unié
Europai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



Baranya Unios Felzarkozasaért Egyesiilet — BUFE

s

Székhely: 7838 Vajszlo, Rakoczi u. 4.; Adészam: 18326093-2-02
Telefonszam: +36-20/436-5484; E-mail: bufe.pecs@gmail.com

Eurépai Unioé
Eurdpai Regionalis
Hg;; Fejlesztési Alap

MAGYARORSZAG z S
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

SZECHENYI

Tartalomjegyzék

1. HELYZETERTEKELES .......ocoootiiiiiiiinieeis st 2
1.1. Gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti hattér bemutatasa és az indokoltsag...................... 2

2. ATAMOGATASI KERELEM CELJAI ES TEVEKENYSEGEL..........cccooooonuiriinn 3
2.1. A tamogatasi kérelem céljainak meghatarozasa............ccocevveiiiiiiiiiiieec e 3
2.2. A fejlesztések célcsoportjai, az €rintettek kore, a fejlesztések hatasteriilete .................. 5
2.3. Az elérendd célokhoz sziikséges tevékenységek bemutatdsa..........ccoceeviiiiiiieniennnnnne 6
2.4. RESZIEtes CSCIEKVEST TETV ....iuviiiiiiiiiciiieie et 9
2.5. Kotelezd vallaldsok, monitoring mutatok ...........ccoecveiiiiiiieiiiieiiese e 11
2.6. A fejlesztés hatdsainak €lemzZeESse.........ooovviiiiiiiiiiiiii e 12

3. TAMOGATASI KERELEM MEGVALOSITASANAK SZERVEZETI KERETEI . 12
3.1. A tdmogatast igényld és partnereinek bemutatdsa ............coccevviiiiiiiiiii 12
3.1.1. A tdmogatast igényld bemutatdsa..........oceviiiiiiiiiiiiici s 12

3.2. A megvalositas €s a fenntartas SZETVEZEL.........covvvieiiiiieiiiiie e 13

4. A PENZUGYI MEGVALOSITAS UTEMEZESE .........cccooooomiiiimmiiinnnneiinneisssei 17
411, PENZUGYT LETV ..ttt 17
4.1.2. KOCKAZAtEIEMZES ...t 17
4130 FENNTATTAS ..ottt 19

5. ANYILVANOSSAG, KOMMUNIKACIO ..........ccooooiiiieeeieeseeeeeeeeeeeeeeees e 20
5.1. A kommunikacios teVEKenySEZeK ........cooviiiiiiiiiiiici 20


mailto:bufe.pecs@gmail.com

Baranya Unios Felzarkozasaért Egyesiilet — BUFE
Eurépai Unioé

Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alap Rx

s

Székhely: 7838 Vajszlo, Rakoczi u. 4.; Adészam: 18326093-2-02
Telefonszam: +36-20/436-5484; E-mail: bufe.pecs@gmail.com

Juniin

MAGYARORSZAG z S
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

1. HELYZETERTEKELES SZECHENYI

1.1. Gazdasagi, tarsadalmi és kérnyezeti hattér
bemutatasa és az indokoltsag

A No Pain No Gain projekt célja szervezeteink érdekvédelmi tevékenységének tarsadalmi és
munkaerd-piaci erdsitése, képviseleti erejének novelése, kapacitasaink fejlesztése és olyan
tevékenységek megvaldsitdsa, melyek hatékonyan hozzajarulnak a munkavéllalok és a
munkaltatok, vallalkozasok munkaerd-piaci alkalmazkodoképességének fejlesztés¢hez,
tarsadalmi felel6sségvallalasuk erdsitéséhez és szolgaltatd szerepének noveléséhez.

A munkaer6-piaci feltételek valtozdsa gyakran a munkaltatokat és a munkavallalokat is
kihivas elé Aallitta. A demografiai, gazdasagi ¢és technoldgiai valtozdsokhoz valo
alkalmazkodas a munkaltatok piacon maradasanak, illetve a munkavallalok sikeres munkaerd-
piaci részvételének alapveto feltétele.

Baranya megye

2019. 1. félévében Baranya megye teriiletén, az alkalmazottak tobb mint felét foglalkoztatd
versenyszféraban, a bazis id6szakhoz képest 1,4%-kal tobben, a 42,3%-ukat alkalmazo
koltségvetési szektorban ezzel szemben pedig 2,2%-kal kevesebben alltak munkéban.
Jellemzd, hogy a mezdgazdasag és az épitdipar még 6t-6t szazalékkal sem veszik ki a résziiket
a foglalkoztatasbol, bar utobbi jelentds, 13,1%-0s ndvekedést mutat.

Baranya megye demografiai szempontbdl nincs tul jo helyzetben, a természetes fogyason tal
az elvandorlas hatéasa is jelentds. Baranya és Pécs ugyan régios kdzpont, jelentds vonzerdvel,
ezek mégsem képesek kompenzalni a megye €s a megyeszékhely népességmegtartd erejének
csokkenését. Az egyéb statisztikai informaciot a pilot 1 pontjaban talaljadk meg.

Sellyei és Siklosi jaras

A Sellyei jaras gazdasdganak alapvetd vondsa a modern feldolgozo agazatok teljes hidnya. A
jaras gazdasaga tradiciondlisan az agrariumhoz kotédott/kotddik. A rendszervaltassal a kevés
ipari vallalkozas tobbsége megszlint, tonkrement; valamint szamos hagyomanyos
mezdgazdasagi szovetkezet ment cs6dbe még az atalakulast megeldzden. A helyi vallalkozok
nagyobb része onfoglalkoztatd kényszervallalkozas, szamottevd tékeerds nagyfoglalkoztatd
nincs koztiik.

Sellyén, a térség egyetlen varosaban €l a jaras népességnek 20%-a. A jaras telepiilései koziil
mindossze Otnek a lakossagszama haladja meg az 500 f6t, az el6bb emlitett Sellye, valamint a
nagykozségi cimet birtokld Vajszlo, tovabba Baksa, Csanyoszrd és FelsOszentmarton. Ezéltal
a telepiilések 87%-a, népességiiket tekintve pedig a fele (50,7%) €l 500 fonél alacsonyabb
lélekszamu telepiilésen, igy méltan nevezhetd aprofalvas teriiletnek a jards. Mindezek
kovetkeztében a népsiirliség is mindossze 32 f6/km2 (az orszagos atlag egyharmada), ami a
vidékies jelleg egyik mérdszama éppugy, mint a 120 f6/km2 népstriiség feletti telepiilések
aranya, ami jelen esetben egyetlen telepiilésre sem jellemzd a jarasban.
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hirneves termékek eloallitasaval hasznalja ki, természeti
kincseit ¢és kulturalis o6rokségét jelentdés idegenforgalmi
kereslet 0vezi, telepiilései Orzik hagyomanyaikat, kotodésiiket,
ami tovabb noveli idegenforgalmi vonzerejét.

SZECHENYI

A lakossag etnikai Osszetételét figyelembe véve a roma lakossag atlagosnal
magasabb ardnya rogton észrevehetd, hiszen a jaras lakoinak (a 2011. évi népszamlalds adatai
alapjan) 16,07% tartozik ehhez a csoporthoz, amely a megyei atlagot messze felillmulja. A
roma lakossag népességen beliili aranya Alsdszentmarton (96,53%), Babarcszd1ds (46,97%),
Gordisa (27,38%) ¢s Siklosnagyfalu (70,81%) telepiiléseken a legszembetiindbb, ugyanakkor
13 kistelepiilésen nem élnek romdk a jarasban.

Régios és jarasi kitekintés alapjan az is megallapithaté:

e német nemzetiséglick koncentraltabb jelenléte leginkabb a kelet-baranyai és kozép-
tolnai telepiilésekre jellemzd, ill. a jarason beliil a keleti részen jelentsebb

e horvat népesség leginkabb Somogy ¢és Baranya hatdranak déli részén koncentralodik,
de Baranya déli telepiiléseinek nagy részén jellemzd, igy a Siklosi jarasban is

e roma népess€g koncentraltabb jelenléte leginkabb a dél-és észak-baranyai (Ormansag,
Hatsag) és délnyugat-somogyi telepiilésekre jellemzd, ami a jarason beliil déli és
nyugati részeket érinti leginkdbb

Témavalasztas indoklasa

Projektiink keretein beliil elsdsorban a mezdgazdasidgot érintdé munkaerd-hidnyt kivanjuk
kezelni a Sellyei és Siklosi jarasban, de nem zarkdzunk el a teljes Baranya megye el6él sem.
Szervezeteinknek tobb mezdgazdasagot (is) érintd foglalkoztatasi projektje valosult meg, igy
elmondhat6, hogy relevans tapasztalattal rendelkeznek ilyen téren, ezért is esett a valasztas a
mezdgazdasagot érinté munkaerdpiacra.

2. A TAMOGATASI KERELEM CELJAI ES TEVEKENYSEGEI

2.1. A tamogatasi kérelem céljainak meghatarozasa

A projekt keretében a mezdgazdasag teriiletén az aktualis munkaerd-piaci kihivas kezeléséhez
jarulunk hozza olyan téma feldolgozésaval, amely hosszi tdvon javitja a
foglalkoztathatdsagot, alkalmazkodoképességet, termelékenységet €és a versenyképességet. A
projekt keretében az elért eredményeket olyan mdédon mutatjuk be €s tessziik elérhetéve, hogy
azokat a munkaaddk ¢s munkavallalok (tehat a célcsoport) minél szélesebb korben
megismerhessék és felhasznalhassak.

A kivalasztott munkavallaléi célcsoporti személyeknek a projekt soran megszerzett
képzettségek és kompetencidk segitségével - mar ezen az alap szinten is - versenyképes
munkaerd-piaci tudasuk realizalodik, melynek segitségével a mezbgazdasagban lesznek
képesek tartdsan elhelyezkedni. A tervezett képzések, valamint a projektben tervezett egyéb, a
célcsoport elhelyezkedését erdsitd szolgaltatas segitségével realis esély van a munkaerépiacon
valo tartos jelenlétnek.
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A foglalkoztatasi helyzet és a jovedelmi viszonyok
javitasa érdekében olyan fenntarthatd fejlesztésekre van
sziikség, amelyek a telepiiléskozpontok, a helyi kdzosségek
¢s emberi erdforrasok fejlesztéséhez is hozzdjarulnak. Az
alacsony iskolai végzettségiieck foglalkoztatasa érdekében nem
elégséges a munkaerd-piaci kinalatot érintd intézkedések meghozatala,
a keresleti oldal élénkitésére is intézkedéseket kell tenni. A hazai forrasbol
finanszirozott nemzeti kozfoglalkoztatasi program mellett sziikség van a hatranyos helyzetl
emberek szdmara a nem 4llami szervezetek kozremiikddésével munkalehetdségeket
biztositani.

SZECHENYI

Rovid tavu célok:
¢ A munkavallal6i és munkaltatoi igények 6sszehangolasa
e A hatranyos helyzetii személyek nyilt munkaerd-piaci elhelyezésének,
beilleszkedésének és bennmaradasanak elésegitése
Munkaer6-piaci szempontbdl eldnyds ismeretek megszerzése
Munkaltatok érzékenyitése
A célcsoport munkara kész allapotanak megteremtése
A célcsoport foglalkoztathatosagéanak javitasa
Munkakoriilmények javitasa
A be nem jelentett munkavégzés visszaszoritasa, a jogtudatos magatartas elterjesztése
A munka mindségének javitdsanak is 0sztonzése
A munkahelyi egészség és biztonsag fejlesztésének 0sztonzése
Munkavédelem, egészségfejlesztés 0sztonzése a vallalkozasok, munkaltatok korében
Mezdgazdasag fejlesztése
A célcsoporti személyek munkaerd-piaci helyzetének javitasa
Piacképes tudas megszerzése a célcsoporti személyek szamara (munkavallalok)
A célcsoport életszinvonalanak javitasa

Hosszu tava célok:
o A térség foglalkoztatottsdganak javitasa
e Kapcsolodo képzések lebonyolitasa
e A halmozottan hatrdnyos helyzetli, kiilondsen a fiatal, az 50 év feletti és a roma
népesség integracidja, munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiik eldsegitése
o Uj innovativ fejlesztések bevezetése
o A térség versenyképességének fokozasa, felzarkoztatasa fenntarthatd eszkozokkel
e Partneri viszony kialakitdsa munkaltatokkal, civil szervezetekkel, az allami és az
onkorményzati szféraval - tarsadalmi Szervezetekkel valdo egyiittmiikodés
hatékonysaganak a novelése
e Tarsadalmi esélyegyenldség biztositdsa - meglévd kiilonbségekbdl fakadd hatranyok
enyhitése
A térség munkaerd piaci helyzetének javulasa
A roma népesség integracioja, munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiik eldsegitése
Uj innovativ fejlesztések bevezetése
A térség versenyképességének fokozasa, felzarkoztatasa fenntarthatod eszkozokkel
Tarsadalmi esélyegyenldség biztositdsa - meglévd kiilonbségekbdl fakadd hatranyok
enyhitése
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2.2. A fejlesztések célcsoportjai, az érintettek
kore, a fejlesztések hatasteriilete

SZECHENYI

Projektiink elsédleges célcsoportjat alkotjak a Sellyei és Sikldsi
jarasokban €16, a projektbe vald jelentkezés iddpontjaban hatranyos
helyzeti 16 éven feliiliek (munkavallalok), ezen beliil is elsdsorban a 35 év
alattiak, tovabba az 50 év felettiek, illetve a mezdgazdasagi tevékenységet folytatd gazdasagi
tarsasagok (munkaltatok).

Célcsoport Kkivalasztasa: A célcsoporti személyek kivalasztasadra tobb modszer egyiittes
hasznalataval fog torténni, mivel a célcsoport sajatossagai miatt nem alkalmazhatd egyetlen
moédszer sem Onmagéaban. A célcsoporti személyekkel szemben tamasztott elvarasok
sokrétlisége, a célcsoportra jellemzd Osszetett specifikaciok, tovabba azok a szakmai
programok, amelyekben részt vesznek, megkivanja, hogy olyanok keriiljenek a projektbe,
akikkel minimalis lemorzsolodas mellett megvaldsithatd a projekt.

A célesoport személyek véleményére alapozva hataroztuk meg:
e A projekt megvalositasi idGtartamat

A bevonand6 célcsoporti kor nagysagat

A bevonando célcsoporti jellemzdit

A képzés témakorét

A képzés oraszamat

A célcsoport képviseldi:
e Onkorményzatok (allami szektor):
o Alsoszentmarton
Harkany
Luazsok
Sellye
Siklos
Siklos Nemzetiségi Onkorméanyzata
Siklosnagyfalu
Vajszlo
o Vajszl6 Nemzetiségi Onkorményzata
e Civil szervezetek (nonprofit szektor):
o Alapitvany a Vidék Kis - és Kozépvallalkozasainak Fejlesztésére
o Dél-Baranyai Hatarmenti Telepiilések Egyesiilete (LEADER HACS)
o Romakkal a Jobb Jovéért Egyesiilet
o Szocialis Halo Egyesiilet
o Ujratoltve Egyesiilet
o (Cégek, vallalkozasok (for-profit szektor):
o Baranya Aranya Szocialis Szovetkezet
o Baranya Megyei Kormanyhivatal Sellyei Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi
Osztaly
o Baranya Megyei Kormdanyhivatal Siklosi Jardsi Hivatala Foglalkoztatasi
Osztaly

0 O O O O O O
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A célcsoportot és képviseldiket személyesen kerestiik
meg a projekt tervezési idoszakaban. Tobb tucat személyes
talalkozot kezdeményeztiink partnereinkkel, akik nyitottan és
szivélyesen fogadtak a projekt szakmai tervezetét. Minden
partnerrel legaldbb két alkalommal taldlkoztunk, amikor
megbesz¢ltik a szakmai tevékenységeket illetve a partnerek
megfogalmaztak javaslataikat a helyi igényekre és sziikségleteikre épitve.
Ezeket az észrevételeket Osszesitettiik, és egységes modon épitettiik be a szakmai tervbe.

SZECHENYI

2.3. Az elérendo célokhoz sziikséges tevékenységek bemutatasa
Kutatasi és el6készitési szakasz (6 honap):

1. Szakmai, mddszertani fejlesztések
o Foglalkoztatdsi, munkaerd-piaci, munkajogi, munkailigyi témdaji tanulmany,
hatasvizsgalat, elemz6 tanulmany készitése
e Adatgytjtés ¢s adatfeldolgozas
e A munkaerd-piaci kihivas kezelését célzd6 megoldasi javaslat, modszertan kidolgozasa
a kutatasok/elemzések eredményein alapulva

A felmérés 1épései a kovetkezok:
e Probléma-meghatirozas (munkaeré-hiany)
A kutatasi eldzmények (szakirodalom) feltarasa
Hipotézisalkotas
Kutatasi stratégidk, modszerek, eszk6zok kivalasztasa
A vizsgalni kivant minta kivalasztasa
A kutatas megvalositasa
Adatok elemzése, kovetkeztetések megfogalmazasa, elméletek alkotasa
Az eredmények 0sszefoglalasa, prezentalasa

2. Szakmai, moédszertani fejlesztések publikédlisa, terjesztése, kapcsolédd kampéanyok
megvaldsitasa
e A projekt szakmai tartalmanak, eredményeinek, javaslatainak megosztasa a
célcsoporttal (munkaltatok ¢és munkavallalok, szakmai partnerek, egyéb érintett
célcsoportok)
e A szakmai, mddszertani fejlesztések, javaslatok elérhetové tétele online szakmai
feliileteken

3. Kisérleti (pilot) projekt megvalositdsa
e Célcsoporttal kapcsolatos el6készitd tevékenységek (toborzas, kivalasztas, bevonas);
e Moddszertan részletes kialakitasa, kiprobalasa, adaptalasa

4. Szocialis partnerek kapacitasfejlesztése
e A szervezet tisztségviseldinek, munkavallaldinak képzése
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Pilot program (16 hénap):

1. Kisérleti (pilot) projekt megvalositasa SZECHENYI

o Képzés

e Szolgaltatas, tanacsadas munkavallalok szamara

e Szolgaltatas, tanacsadas munkaltatok szdmara

e Tajékoztatd anyagok, informacios fiizetek készitése
e A Kkisérleti projekt tapasztalatainak strukturalt feldolgozasa, értékelése és kozzététele

A projektben a Kisérleti (pilot) program megvalodsitasa soran 6sszesen 150 {6 * 23 ora * 2 db
képzés (6.900 ora) képzést/oktatast biztositunk a célcsoporti személyek szamara els6sorban a
munkavallalok, tovabba a munkaltatok (10 f6 * 30 o6ra = 300 ora) esetében. A képzések
tovabbi részleteit a Pilot projekthez kapcsolddo 2. pontban irtuk le. Tervezett modulok:

o Kertészeti alapismeretek

e Digitalis alapismeretek

e Allaskeresési gyakorlatok

e Munkavallaldi ismeretek

e Munkaltatok érzékenyitése

A projektben a Kisérleti (pilot) program megvaldsitdsa sordn Osszesen 1650 ora tandcsadast
biztositunk a célcsoporti személyek szdméara mind a munkavallalok (kb. 1400 6ra), mind
pedig a munkaltatok (kb. 250 6ra) esetében.

A pontos oOraszamokat a projekt els6 6 honapja alatt fogjuk meghatarozni a felmérés
eredményeinek a fényében, majd az azt kdvetd 6 honapon keresztiil megvaldsitani, kiprobalni
a gyakorlatban a mddszertant. A tanacsadasok témakoreit a hazai, az Eurdpai Unios, illetve a
nemzetkozi célkitlizésekhez valod illeszkedés figyelembe vételével hatdroztuk meg szem el6tt
tartva a valasztott célcsoport helyi, tarsadalmi, szociélis €s egyéb sajatossagait.

A tanacsadasok a kovetkezoé témakorokben vehetoek majd igénybe:
e Munkavallal6i ismeretek

Munkaltat6i ismeretek

Munkaerd-piaci tanacsadas

Jogi tanacsadas

Csalad ¢és Munka Osszeegyeztetése tanacsadas

2. Szakmai, modszertani fejlesztések publikalasa, terjesztése, kapcsoldédd kampanyok

megvalositasa
e Egyéb célzott szemléletformald és/vagy informéacids kampanyok megvaldsitasa

Zaro szakasz (2 honap):
e Projektzard megbeszélés
e Projekt lezarésa, elszamolasa
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Folyamatosan végzett projekttevékenységek:
A kovetkezO felsorolt programelemeket folyamatosan
fogjuk biztositani és megvalositani a projekt 18 hoénapos
ideje alatt:

e Projektmenedzsment és megvalosito stab tevékenysége

e Szakmai gyakornok foglalkoztatisa ¢és  munkaerd-piaci

tapasztalatszerzése

e Konzorciumi és egyiittmiikodési megbeszélések

e Projektfolyamatok dokumentaldsa

e Nyilvanossag biztositasa

o Kapacitasfejlesztése

e A szervezetek tisztségviseldinek, munkavallaloinak képzése

SZECHENYI

Kommunikacioés tevékenységek:

e Informdacionyujtas biztositasa (csoportos vagy egyéni modon; online, telefonos vagy
személyes formaban)

o (Célzott szolgaltatasnytjtas a célcsoport (munkaltatok/munkavallalok) részére (online,
személyes, telefonos)

e Személyre/szervezetre szabott felmérési lehetOség és/vagy megoldasi javaslatok
elérhetdvé tétele

e (Célzott csoportos tajékoztatd rendezvény

¢ A munkaerd-piaci szereplok szdmara nyujtott képzés, kompetenciafejlesztés

Kapacitasfejlesztés

A projekt megvalositasi ideje alatt 8+4 honapon keresztiil biztositunk egy fels6foku
végzettséggel rendelkez6 szakmai gyakornok szamara foglalkoztatast és munkaerd-piaci
tapasztalatszerzést. Szervezeteink mar korabban is nyitottak a fiatalabb generaciok iranyaba,
szamos munkavallalonk az Ifjiisagi Garancia programon keriil és keriilt foglalkoztatasra.

A kollektiv szerz6édés
A kollektiv targyalds, a kollektiv szerzddés a munkaiigyi kapcsolatok legjelentésebb és
legnagyobb multa intézménye. A munkaiigyi kapcsolatok mas intézményeihez viszonyitva
megallapithatdo, hogy a kollektiv targyalas és az ahhoz kapcsolédd munkaiigyi vitdk
folyamatosan végigkisérték a piacgazdasagok kialakuldsat és ma is jelentds szereppel
rendelkeznek. A kollektiv szerzédések:
o cgyfeldl egyezséget tartalmazhat olyan kérdésekben, amelyekre adott orszag
munkajogi szabalyozéasa nem terjed ki;
e masfelol egyezséget hozhat olyan iigyekben, amelyekben a munkajog csupan
minimalis kovetelményeket rogzit.

A projekt megvalodsitasa soran a célcsoporti korbe tartozé munkaltatokat tajékoztatni fogjuk a
kollektiv szerzddések jellemzdirdl és eldnyeirdl, tovabba 6sztondzni fogjuk Oket arra, hogy
akar egységesen, akar a nagyobb létszdmi munkavallaloi kort foglalkoztatok oOnélldan
kollektiv szerzddéseket kossenek a projekt kapcsdn megkeresett célcsoporti korrel. A
munkavallalok esetében pedig arrdl adunk tdjékoztatast, szamukra miért lenne eldnyds egy
kollektiv szerzddés l1étrejotte.
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SZECHENYI @
/

2.4. Részletes cselekvési terv

Alland6 projektelemek
X X X X X X

* Projektmenedzsment és
megvalosito stab tevékenysége
* Szakmai gyakornok
foglalkoztatasa és munkaerd-piaci X X X X X
tapasztalatszerzése

» Konzorciumi megbeszélések

* Partnerekkel valo rendszeres
kapcsolattartas

* Projektfolyamatok dokumentalasa
* Nyilvanossag biztositasa

* Kapacitasfejlesztése

* A szervezetek tisztségviseldinek,
munkavallaloinak képzése

X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X XXX
X XXX
X XXX X | X
X X[ X[X| X | X
X X[ X[X| X | X
X XXX X | X

X | X[ X
X XXX
X[ XXX

X

Elokészito szakasz

* Foglalkoztatasi, munkaerd-piaci,
munkajogi, munkaiigyi témaju
tanulmany, hatasvizsgalat, elemzd
tanulmany készitése

 Adatgyiijtés és adatfeldolgozas X X X X X
* A munkaer6-piaci kihivas
kezelését célzo megoldasi javaslat,
modszertan kidolgozasa a X X X X
kutatasok/elemzések eredményein
alapulva

* A projekt szakmai tartalmanak,
eredményeinek, javaslatainak
megosztasa a célcsoporttal
(munkaltatok és munkavallalok,
szakmai partnerek, egyéb érintett
célcsoportok)

» A szakmai, modszertani
fejlesztések, javaslatok elérhetévé X X X X
tétele online szakmai feliileteken
* Célcsoporttal kapcsolatos
eldkészitd tevékenységek X X X X X
(toborzas, kivalasztas, bevonas)

X X X X X
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__—

» Modszertan részletes kialakitasa,

kiprébalasa, adaptalésa X X X X
° A szerYeze‘E ‘tlsztsegws,elomek, X X X X
munkavallaloinak képzése
"D l,<oros ke’pzesek X X X X X
engedélyeztetése
. lj?g},/en} Fejlesztem Tervek X X X X
elokészitése

X X

» Tovabbi egyiittmikddések épitése | X X X

Megvalositas

* Képzés

* Szolgaltatas, tanacsadas
munkavallalok szamara

* Szolgaltatas, tanacsadas
munkaltatok szamara

* T4jékoztatd anyagok, informacios
fiizetek terjesztése

* Egyéb célzott szemléletformalo
¢és/vagy informacios kampanyok
megvalositdsa

* Egyéni Fejlesztési Tervek
1dOkozonkénti aktualizalasa,
lezarasa, értékelése

Zaro szakasz

* Projektzar6 megbeszélés

* Projekt lezarasa, elszdmolasa

* 3-5 oldal terjedelmii szakmai
Osszefoglal6 el(6)készitése

T —
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2.5. Kotelezo vallalasok, monitoring mutatok

SZECHENYI

A projekt megvalodsitasa soran vallalt indikatorok:

e A munkaerd piaci alkalmazkodast segité programot pozitiv
kimenettel zar6 (munkahelyét megtartott, vagy jbol
elhelyezkedett és/vagy képzettséget szerzett) résztvevok szama: 150
6 (75 nd és 75 férfi)

e A munkaerd piaci alkalmazkodast segité programban résztvevok szama: 150 f6 (75 nd
s 75 férfi)

e A tamogatéasban részesiilt, jogszerii foglalkoztatassal kapcsolatos intézkedés keretében
tajékoztatast és/vagy segitséget kapott munkaeré-piaci szereplok szama: 150 6

A célcsoporti személyek tekintetében a vallalt 150 f6 minimum érték, torekedni fogunk a
lehetd legtobb munkavéllalé bevonésara a projektbe. Tovabba a min. 10 f6 munkaltatot a 150
f6 célcsoporti személyen feliil terveztiik bevonni a projektbe. A nem megjelenitett tobblet
l1étszamokat a képzések és tandcsadasok esetében, tehat minden olyan szolgéltatds kapcsan,
mely koltségvetési sort érint, sajat forrasbol vagy egyéb sajat eszkdzzel fogjuk finanszirozni.

A célcsoport elérésének modjat a kovetkezo modszerekkel tervezziik, mely modszerek
egyiittes hasznalata minden korosztaly bevonasara alkalmasak és elésegitik:
e A projekt szinte teljes id6tartama alatt a telepiilések forgalmas helyein elhelyeziink
(sajat forrasbol eldallitott) figyelemfelhivo, toborzo plakatokat
e A helyi munkaiigyi kirendeltség segitséget nyd;t abban, hogy az adott telepiiléskorhoz
tartozo, naluk regisztralt allaskeresé személyeket kozvetleniil megkeresik és értesitik a
projektben valo részvétel lehetdségérdl
e A helyl polgarmesteri hivatallal egyiittmiikodve az onkormanyzat a jegyz0 adatai
alapjan tajekoztathatja a projektrdl a kiilonboz6 tdmogatas (ok)ban, vagy egyéb inaktiv
statuszban 1évé embereket, lakossagot
o A térségben miikodd, megfeleld iranyultsagu civil szervezetek a sajat adatbazisukbol
meritve tovabbithatnak informacidt a lehetséges résztvevok felé
e A sajat munkatirsaink, Onkénteseink bevonasaval kozvetleniil, plakatokkal,
esetlegesen szorolap osztasaval
e Mindezek mellett a mai viszonyok kozott kihagyhatatlan a sajat internetes honlapon és
a kozosségi médidban valo tajékoztatas lehetosége. Egy jol megszerkesztett, figyelem
felhivo honlap tobb embert is el tud érni, és meg tud szolitani.

A célcsoport Osszetett, sok esetben bonyolult, nehezen kezelhetd, tobbéves, tobbgeneracios
problémakkal rendelkezik, kapcsolati haldja korlatozott, tdjékozodasi képessége, lehetdsége
szlik, az informécioszerzése esetleges €s behatarolt teriiletre iranyul, céltalan és alacsony a
motivacids szintje. A toborzasrdl az ilyen jellegli célcsoport leginkabb az ismerdseitol,
csaladjatol, rokondtol informdlodik, hiszen hasonld, vagy azonos szocidlis-, tarsadalmi
helyzetben ¢€lnek, illetve veliik tartjak kézvetlen modon a kapcsolatot, igy az eddig mar tébb
projektiink esetében 1is bevalt plakatozas/szorolapozds, a telepiilési €és nemzetiségi
onkormanyzatokkal, szocialis intézményekkel vald kapcsolatfelvétel.
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2.6. A fejlesztés hatasainak elemzése

SZECHENYI

A tamogatasi kérelemben megjelolt tevékenységek altal
elért hatasok

Tarsadalmi hatas
e Az ¢rintett jarasokbol torténd elvandorlas csokkenése
e Adaptalhato (modell) program kialakitasa — egyéb jarasokra, foldrajzi térségekre valo
adaptacid lehetdsége
o A legalis foglalkoztatas pozitiv megitélésnek javuldsa az érintett jarasokban
o A fekete és sziirke foglalkoztatas csokkenése az érintett jarasokban
A (halmozottan) hatranyos helyzetli célcsoporti réteg alapkompetencia szintjének
javulésa
Digitalis ismeretek boviilése a célcsoport korében
A munkaltatok ismereteinek boviilése, munkavallalé megtartd képességiik novekedése
A munkaltatok érzékenyebbek lesznek a munkavallalok problémaira, helyzetére
A megszerzett tudas tovabbadhatd: kozvetett modon a csalddok, barati korok is
megkaphatjak a projektben megosztott informaciokat, ismereteket

Gazdasagi hatas

A mezdgazdasag teriiletén az érintett jarasokban csékken a munkaerd-hiany

A munkavallaloi célcsoporti rétegnek né a munkaerd-piaci ,,értéke”

Hosszl tavi munkahelyteremtés lehetdsége a célcsoport szamara

A megvalositasi helyszineket jelentd jardsok esetében ndvekvd foglalkoztatottsagi
arany a jelenlegihez képest

A munkavallaldi és a munkaltatoi igények kdzeledése a munkaerdpiacon

e Kevesebb munkavallalé vandorol ki kiilfoldre

3. TAMOGATASI KERELEM MEGVALOSITASANAK SZERVEZETI KERETEI
3.1. A tamogatast igénylo és partnereinek bemutatasa

3.1.1. A tamogatast igényl6 bemutatasa

A fejlesztés (projekt) cime: No Pain No Gain

A valasztott 4gazat: "A" - MezOgazdasag, erddgazdalkodas, haldszat

A valasztott téma: A munkaerd-piac keresleti €s kinalati oldaldanak 6sszehangolasat segitd,
tdmogatd megoldasok

A No Pain No Gain projekt konzorciumi vezetéje (Kedvezményezettje) a Baranya Unids
Felzarkozasaért Egyesiilet (kés6bbiekben: BUFE), konzorciumi partnere pedig a Continental
Contact Alapitvany (késdbbiekben: CCA). A projekt megvalositasi idészaka 24 honap
(2020.03.01.-2022.02.28.), mely a Sellyei és Siklosi jarasban valosul meg, a teljes projektet
tekintve min. 150 f6 célcsoporti személy és min. 10 db/f6 munkaltaté bevonasaval.
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A Baranya Unioés Felzarkozasaért Egyesiilet 2004-ben
alakult, hogy el6segitse a fiatalok tanulmanyi (oktatasi)
elémenetelét, a hatranyos helyzeti munkanélkiiliek
(at)képzését (kiilonds tekintettel, a roma kozosséggel
kapcsolatban), érdekvédelmi tevékenységet lasson el, valamint
szocialis, csaladsegitd, kozosségépitd €s ismeretterjesztd tevékenységet
lasson el. Az Egyesiiletnek széles korben vannak ismereteink a helyi lakossag
problémait illetéen, minden korosztalyt tekintve, hiszen napi szinten latjuk a tarthatatlan
helyzetet a miikodési teriileteinken, illetve strlin keresnek meg maguk a lakosok, fiatalok
minket aktudlis problémaikkal, segitségkérésiikkel, melyeket minden esetben igyeksziink
orvosolni.

SZECHENYI

A Continental Contact Alapitvany a bejegyzése oOta dinamikusan fejlédik, kiépitette
kapcsolati t0kéjébdl eredd haldzatat, valamint szakember apparatusat, melyek lehetdvé teszik,
hogy a civil élet nehézségeivel sikeresen szembe tudjunk nézni, illetve programjainkat
hatékonyan, szervezetten és sikerrel bonyolitsunk le. Az egyes — mar megvaldsult —
programok célcsoportjai életkorban, élethelyzetek €s lakhely szerint is erdsen differencialtak
voltak, igy valds €s tapasztalatokkal teli képet alkottunk a Sellyei és Siklosi jaras helyzetérdl,
testkozelbdl és személyesen ismerjiik a célcsoport mindennapi problémait, melyeket teljes
mértékben 4t is érzlink, s nem utolsdé sorban gyakori és jo parbeszédet alakitottunk ki a
kornyezetiinkben ¢éldkkel.

Projektiinket a Sellyei jarasban (Orménsagban) és a Siklosi jarasban fogjuk elsdsorban
lebonyolitani. Két f6 megvaldsitasi helysziniink Vajszlo, ahol a szervezeteink székhelyei is
talalhatok, illetve Siklds, ahol szervezeteink telephelyei vannak. Mindkét helyszin a jarasok
tertileti kdzpontjainak tekinthetd. A megvaldsitasi helyszinek fogjak biztositani a szakmai €s
projektstdb megvalositasi helyszineit.

Szervezeteink kb. 6 éve fejtenek ki aktiv érdekvédelmi tevékenységet:

* BUFE: Munkaltatéi érdekképviselet ellatasa, elsdsorban mezdgazdasagi, erddgazdalkodasi,
halészati és kereskedelem, gépjarmiijavitas teriileteken. Szdmos Ostermeld, egyéni vallalkozo,
vallalkozas, tobb szovetkezet és egyéb allami szférahoz tartozd iigyfelink van a
munkaltatokat érintd érdekképviseleti szolgaltatasunk kapcsan, dsszesen kb. 150 db, akiknek
az elmult 6 évben kb. 1.500 oranyi szolgaltatast nyujtottunk sajat erébol, forrasbol.

+ CCA: Munkavallaloi érdekképviselet ellatdsa mezdgazdasagi, erddgazdalkodasi, haldszati
és kereskedelem, gépjarmiijavitas teriileteken. Ugyfeleink elsésorban (halmozottan) hatranyos
helyezettiiek, teljesen vegyes életkorral, akik tilnyomo részt a projekt megvaldsitasi teriiletein
(Sellyei és Siklosi jaras) élnek, dolgoznak. Osszesen kb. 600 f6, akiknek az elmult 6 évben
kb. 4.000 6ranyi szolgaltatast nydjtottunk sajat er6bol, forrasbol.

3.2. A megvaldsitas és a fenntartas szervezete

A szervezet feladatainak ismertetése:

e Projektmenedzsment: A projektmenedzser az egész projekt szakmai és pénziigyi
felelése, aki a szakmai és pénziigyi vezetd munkdjanak atfogd koordinalasat,
motivalasat, irdnyitasat végzi, kapcsolatot tart és fejleszt az egylittmiikodo
partnerekkel, népszeriisiti a projektet, megoldja a projekt kapcsan felmeriilé esetleges
problémakat, ellendrzi a projekt elérehaladasat, kapcsolatot tart a Tamogatdval.
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A pénziigyi vezetd vezeti az elkiilonitett kdnyvelést,
elkésziti a kapcsolodd bérszamfejtést, felligyeli a
pénziigyi  tranzakciokat, = valamint  iddszakonként
kimutatasokat készit a projektmenedzser szamara a projekt
aktualis pénziigyi helyzetérol. Feladata tovabba a projekt
pénziigyi teljesiiléséhez sziikséges tervezés, a projekt 0Onallo
pénziigyi rendszerének kialakitasa, mitkodtetése, kapcsolattartés a
Szakmai megvalositok: A szakmai vezetd a megvaldsitas soran a gyakornokot,

illetve a projektben segitd Onkénteseket fogja iranyitani, tovabba javaslatokat tesz a
projektmenedzsmentnek a megvalositas kapcsan, szakmailag biztositja a projekt sikerességét,
valamint elkésziti az 1iddészakos ¢és zar6 beszamoldkat, valtozas bejelentOket
(szerzodésmodositasokat). Feladata tovabba a projekt szakmai programjanak a kivitelezése, a
célcsoport koordinalasa, az adminisztracié és dokumentacio vezetése, valamint kapcsolattartas
a célcsoporttal.

A gyakornok a szervesen fogja segiteni a projekt szakmai megvalositasat.

Egyéb feladatok: Az onkéntes a szakmai és pénziigyi vezetOnek fogja a munkajat segiteni.
Elokésziti és rendszerezi a szamlakat, dokumentaciot vezet, adminisztral, kapcsolatot tart a
partnerekkel, biztositja a megfeleld kommunikaciot és informacioaramlast, talalkozokat
szervez - ideértve a havi megbeszéléseket is.

SZECHENYI

Tamogatassal osszefiiggé humaneré-forras

**ox
*

*
*
*

* ek
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Munka- Sze;\ﬁZEt' Foglalkoz- | Munka-
Név tapasz- | Munkakor Feladatok Képzettség eltoltote tatasi orak
talat idé (év) jogviszony | szama/hét
PROJEKTMENEDZSMENT
Kapcsolattartas a partnerekkel,
Szeitz . Projekt- renc.iezven.yelfen Val,o rc?szvetel, a . . megbizasi .
. 3év projekt nyilvanos képviselete, a Geografus 1év 2 4x 20 6ra
Viktor menedzser |, <" ) . szerz6dés
pénziigyi és szakmai feladatok
koordinalasa
Bertané 10 &v Pénziigyi | Pénziigy, elszamolasok, kifizetési ﬁ%fiazfé%:; 1 év onkéntes 20 6ra
Bode Aliz vezetd | kérelmek elkészitése Tiegieh szerz8dés
konyveld
SZAKMAI MEGVALOSITOK
A projekt szakmai megvalositasa, Pénziici &
Bari , Szakmai | valtozas bejelentdk, Idészakos nzugl of , munka- ,
N 2¢év N . . o tin . szamviteli 6 év . 40 6ra
Krisztina vezetd | Beszamolok elkészitése, a projekt . viszony
. Lo . rr ugyintezo
sikerességének biztositasa
. . A projekt szakmai megvalositasanak
Bicskei . . AR - ,, C , . munka- .
L, 0év Gyakornok | és a pénziigyi, szakmai vezetd Biologia tanar 0év : 40 6ra
Laszlo ‘s viszony
munkajanak segitése
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EGYUTTMUKODO PARTNEREK

SZECHENYI

A potencialis partnerek koziil az egyiittmikodésre
szandékozokkal a projekt megvaldsitasa soran egyiittmitkodési
megallapodast kotiink. A kapcsolattartds formaja elsésorban
személyes lesz (havi megbeszéléseken keresztiil), illetve telefonon és e-
mailen is fogunk a szakmai és pénziigyi teljesitésrol egyeztetetni.

e Onkormanyzatok (allami szektor):
o Alsoszentmarton
Besence
Bogédmindszent
Dravasztara
Gilvéanfa
Lazsok
Magyarmecske
Paprad
Sellye
Siklos
Siklos Nemzetiségi Onkormanyzata
Siklosnagyfalu
Vajszlo
o Vajszl6 Nemzetiségi Onkorményzata
e Civil szervezetek (nonprofit szektor):
o Alapitvany a Videk Kis - és Kozépvallalkozasainak Fejlesztésére
o Dél-Baranyai Hatarmenti Telepiilések Egyesiilete (LEADER HACS)
o INNO Régi6 Alapitvany
o Romakkal a Jobb Joviért Egyesiilet
o
o

O O O O O O O 0O O OO0 0 o0

Siklosi Vallalkozok Egyesiilete
Szocialis és Gyermekjoléti Alapellatasokért Alapitvany

o Vajszlo és Vidéke Kulturalis Egyesiilet

o (Cégek, vallalkozasok (for-profit szektor):

o Baranya Aranya Szocialis Szovetkezet

o Baranya Megyei Kormanyhivatal Sellyei és Siklosi Jarasi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztaly

o Baranyai Kreativ Ipari €s Turisztikai Szocilis Szovetkezet

o Biogazmester Kft

o M-Stidium Oktatasszervezd Kft

o Riczu Lovastanya

BUFE

A Baranya Unids Felzark6zasaért Egyesiilet felépitését, belsd szervezeti rendjét
a jogszabaly nem hatdrozza meg, mert ahany szervezet, annyi belsé szervezet lehetséges. A
bels¢ szervezetnek igazodni sziikséges a célokhoz, a taglétszdmhoz ¢és a hatékony
miukodéshez. A Baranya Unios Felzarkozasaért Egyesiilet szervezeti modelljének fobb részei
a kovetkezok:

o Kozgyllés (az egyesiilet legfelsdbb szerve)
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e Vezetdség (a szervezet nevében alairdsra jogosult
kizarolag az elnok)
e Ugyintéz0 szervezet

SZECHENYI

A Baranya Unids Felzarkozasaért Egyesiilet korabbi Europai Unids
finanszirozasu projektjeinek beszerzése soran rendelkezik a projekt
megvalosito iroda felszereléséhez sziikséges targyi eszkozokkel, mint pl.: 5 db
személyi szamitogép, 1 db nyomtato, 1 db projektor, 1 db tabla, valamint szé¢kek és asztalok.
A projekt lebonyolitdsa soran felmeriilt papir- és irodaszerek esetleges tovabbi koltségét az
Egyesiilet sajat forrasbol biztositja.

A projekt elsédleges megvalositasi helyszine egy Sikloson talalhatd emeletes, tobb mint 60
m2 alapteriilettel rendelkezé haz lesz, amely tokéletes a programok lebonyolitdsara. A
helyszinen az alapvetd tisztdlkodasi lehetdségek biztositottak, valamint rendelkezik egy nagy
kiterjedésti bels6, 400 m2 flivesitett, zold teriilettel is az innovativ szakmai programok
lebonyolitasahoz.

A projekt megvalositasa kapcsan elkiilonitett pénzforgalmi szamlat sziikséges nyitni. A Baranya Unios

Felzarkozasaért Egyesiilet vallalja, hogy nyertes palyazat esetén elkiilonitett bankszamlat fog nyitni a
K&H Banknal.

Szervezeti Abra

Kozgyiilés P

Wezetdség ]Z?_‘Erili].lzaontc:r%;
- _ 7 Szakmai
Pen. = -
zosy kivitelezés

—

Palyazatiras.

forrasteremtés Megvaldsitds
L — —
PR Kozhasznn
Marketing tevékenység

S—

| Adminiszt- |

—

Kozosség-

racid

—

fejlesztés
j EE—————

CCA

A Continental Contact Alapitvany felépitése a kovetkez6:
o Alapitok (akik az alapitvany munkéjaban nem vesznek részt)
o Kuratorium (a szervezet nevében alairasra jogosult kizarolag az elnok)
o Ugyintézé szervezet

A Continental Contact Alapitvany korabbi Eurépai Unids finanszirozast projektjeinek beszerzése
soran rendelkezik az iroda felszerelés¢hez sziikséges targyi eszkozokkel, mint pl.: 5 db személyi
szamitogép, 1 db nyomtato, 1 db projektor, 1 db flip-chart tabla, valamint sziikség esetén szekrények,
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székek, asztalok. A projekt lebonyolitdsa sordn felmeriilt
papir- és irodaszerek esetleges tovabbi koltségét az Alapitvany
sajat forrasbol biztositja.

SZECHENYI

A projekt megvalositasa kapcsan elkiilonitett pénzforgalmi szamlat

sziikséges nyitni. A Continental Contact Alapitvany vallalja, hogy

nyertes palyazat esetén elkiilonitett bankszamlat fog nyitni a K&H Banknal.
Szervezeti Abra

Alapitdk
Kuratérium

- = - " 1
Penzugyi Szakmai . e
vezetd vezets E |_| endrzd
bizottsag

—————
Szakmai

~ ——

munkatarsak - - —
Palyazatiras,
forrasteremtés

—

Onkéntesek

A megvalositas €s a fenntartds soran alkalmazott informatikai megoldésok:
Honlapon val6 kozzététel

Facebook oldal kialakitasa és hasznalata kifejezetten a projekt szamara
Rendezvényeken valo ismeretterjesztés ppt segitségével

Banner kihelyezése

4. A PENZUGYI MEGVALOSITAS UTEMEZESE

4.1.1. Pénziigyi terv

A Megvaldsithatosagi tanulmany 1. sz. mellékelte a tdmogatasi kérelemhez csatolando cash-
flow kimutatas, melyben megtalalhat6 a koltségvetés titemezése is.

4.1.2. Kockazatelemzés

A Baranya Unids Felzarkozasaért Egyesiiletnek és a Continental Contact Alapitvanynak a
korabbi tapasztalatai nagy segitséget nyUjtanak abban, hogy a lehetséges kockazatokat
megeldzze, illetve bekovetkezésiik esetén az okozott kart minimalizalja. Eddigi miikodésiink
soran 14 db Eurdpai Unid 4ltal finanszirozott projektet valositottunk meg sikeresen, gyorsan
¢s hatékonyan orvosolva minden felmeriild problémat a lebonyolitdsuk alatt. A projekt
tervezése kdzben tobbféle szempontot is figyelembe vettiink:

e Pénziigyi kockazatok

e _ Human” kockazatok

e Kornyezeti kockazatok
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Minden elévigydzatossag €s a legjobb, legeldrelatobb
tervezés mellett is el6fordulhatnak kiilonb6z6 kockazatok
egy projekt elbonyolitdsa soran, azonban egy rutinos,
tapasztalt szervezet ezeket kell6 mértékben tudja kezelni.

SZECHENYI

PENZUGYI KOCKAZATOK

Kockazat: A pénziigyi, gazdasagi kornyezet esetleges valtozasa

Elé6fordulasi esélye: Csekély/Alacsony

Lehetséges okozott kar: Nagy mértéki

Megel6zés médja: Vonatkoz6 informaciok rendszeres idokozonkénti keresése, figyelése;
megszerzett informaciok fényében torténd preventiv intézkedések megtétele

Megoldasi stratégia: Erre a kockazatra nehéz elére felkésziilni, illetve befolyasolni annak
bekovetkezését, mindenképpen a megeldzésre sziikséges fektetni a hangsulyt. Felmeriilése
esetén azonnali projektstab 0sszehivasa, sziikség esetén kapcsolatfelvétel a Tamogatdval.

Kockazat: Likviditasi problémak

Eléfordulasi esélye: Kozepes mértékii

Lehetséges okozott kar: Kelld figyelmet, elévigydzatossagot, koriiltekintést igényel
Megel6zés médja: Tartalék képzése (a projekt finanszirozasan kiviil, sajat forrasbol)
Megoldasi stratégia: A projekt megvalositdsa sordan el6fordulhatnak iddszakos
finanszirozasi, likviditasi problémak. Szervezeteink rendelkeznek akkora likvid tékével, hogy
az ilyen eseteket fennakadds nélkiil atvészelje. Tartés probléma megjelenése esetén mas
forrasok ideiglenes bevonasara is van lehetdéség. Rendkiviili esetben mar meglévo targyi és
technikai feltételek hasznélataval, ill. a szakmai megvalositok tovabbi dnkéntes munkéjaval
biztosithat6 a projekt folytatdsa néhany honapig.

JHUMAN” KOCKAZATOK

Kockazat: A vallalt indikatorértékek elérése veszélybe keriil

Eléfordulasi esélye: Kis mértékii

Lehetséges okozott kar: Rendkiviil veszélyes

Megelozés modja: A projekt megvalositasa soran az indikatorok és szakmai elvarasok
teljesiilésének, megfelelé adminisztracidjanak rendszeres ellenérzése, tovabba profi
szakemberek és tapasztalt Projektmenedzsment biztositasa

Megoldasi stratégia: Komoly kockazatot jelent, a hatasa pedig kifejezetten nagy lehet.
Amennyiben a vallalt célcsoporti 1étszam elérése nem teljesiil, vagy a bevont célcsoporti
személyek megfeleld mértékli fejlesztése nem valosulna meg, akkor a kockazat fennall.
Részletes probléma-elemzés, cselekvési terv készitése és annak kovetkezetes végrehajtasa
tudja kezelni a problémat.

Kockazat: Szakmai jellegii kockazat, probléma

Eléfordulasi esélye: Elenyészo

Lehetséges okozott kar: Csekély

Megel6zés mdédja: Rendszeres szakmai megbeszélések, folyamatos kommunikéacio és
kapcsolattartas, konzultaci6 a munkatarsak kozott

Megoldasi stratégia: A munkatarsakra vonatkozé kockézati tényezd lehet pl.: a munkatarsak
kozotti eltérd szakmai megitélés is. Ez a kockézati tényez6é minimalis. Amennyiben mégis
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felmertilne, Gigy a kiilsé szakembert (pl.: szupervizort) és
relevans szakmai ismeretekkel rendelkezd
partnerintézményeket is  bevonhatunk a  megoldas
folyamataba, de a célcsoport feldl érkezd jelzéseket is
mindenképpen figyelembe szlikséges venni.

SZECHENYI

Kockazat: Célcsoporti lemorzsolddas

Eléfordulasi esélye: Kozepes mértéki

Lehetséges okozott kar: Nagy elovigyazatossagot igényel
Megelozés modja: A célcsoporti személyek szdmara megfeleld szolgaltatdsok megtalalasa
erdsiti egy-egy résztvevo vagy csalad kotddését a projekthez, a mikrokdzosségekhez stb.
Megoldasi stratégia: Fontos kockazati tényezd, hogy a célcsoport hajlandé-e, és képes-e
tartosan egylittmikddni vellink a projekt megvaldsitasaban. A projektben a részvétel onkéntes
alapon torténik, igy nem kovetelhetjik meg az 0Osszes célcsoporti tagtdl, hogy teljes
idétartamaban részt vegyen a projektben, azonban kreativ programokkal ¢és megfeleld
kapcsolat kialakitasaval lehetséges egy felmeriilé probléma megoldasa.

KORNYEZETI KOCKAZATOK

Kockazat: Helyi tarsadalmi kornyezet

El6fordulasi esélye: Elenyész6

Lehetséges okozott kar: Nagy elovigyazatossagot igényel

Megelozés modja: Széles korli igényfelmérés készitése

Megoldasi stratégia: A projekt fogadtatasa a helyi tarsadalom szintjén vélhetéen pozitiv lesz.
Partnereink jelzései alapjan, és az eddig megvalositott projektjeink tapasztalatai szerint is
nagy sziikség van ilyen projektek megvalositasara, ezért kis valoszinliséggel szamitunk ilyen
jellegli kockazatra. Bekovetkezte esetén viszont — projektiink vonatkozasaban — a hatas igen
negativ lenne, hiszen a vallalt célcsoporti létszdmot nem vagy csak sokkal nagyobb
raforditassal sikeriilne projektbe vonnunk.

Kockazat: Jogszabalyi kdrnyezet valtozasai

Eléfordulasi esélye: Kis mértékii

Lehetséges okozott kar: Nagy eldvigyazatossagot igényel

Megelozés modja: Koriiltekint6 programtervezés, a valtozasokra vald gyors reagalas
Megoldasi stratégia: Ezen kockazati tényezd el6fordulasi esélye ugyan Kicsi, de
bekovetkezése estén hatasa tGlzottan nagy lehet. Minderre a programnak alig van, vagy
egyaltalan nincs rdhatdsa. A jogszabalyi kornyezet valtozasara Egyesiiletiink tehat csak
nagyfoku rugalmassaggal tud valaszolni.

4.1.3. Fenntartas

A projekt lezarasat kovetdéen 3-5 oldal terjedelmli szakmai Osszefoglalot kiildiink a
szakpolitikai felelds részére, a gazdasagfejlesztes@pm.gov.hu e-mail cimen keresztiil, a
projekt keretében feldolgozott témaval kapcsolatban megvalositott tevékenységekrol,
eredményekrdl, a pilot programrdl, valamint szakpolitikai javaslatokrol.
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Biztositjuk az eredménytermékek (tanulmanyok, kutatasi
eredményeket bemutatdsa, beszamolok) nyilvanossagat
honlapunkon, valamint legaldbb 2 tovabbi szakmai online
platformon.

SZECHENYI

Biztositjuk a projekt szakmai tartalméanak, eredményeinek, javaslatainak
megosztasat a célcsoporttal (munkaltatok és vagy munkavallalok, szakmai
partnerek, egy€b érintett célcsoportok):
e Tandacsadds/informacionyljtas biztositdsan keresztiil (csoportos vagy egyéni modon;
online, telefonos vagy személyes formaban)
o C(Célzott szolgaltatasnyujtason keresztiil a célcsoport (munkaltatok/munkavallalok)
részére (online, személyes, telefonos)
e Szeminariumon, workshopon, konferencian keresztiil

5. A NYILVANOSSAG, KOMMUNIKACIO

5.1. A kommunikacios tevékenységek

KOTELEZO NYILVANOSSAGI ELEMEK

Egvéb, 150 millio F't alatti fejlesztés
(eszkozbeszerzés, képzés, szoftverfejlesztés, bértamogatas, tanacsadas, sth.)
Elokészité szakasz
1. |Kommunikécids terv készitése (nem elszamolhato)
Nyomtatott thjékoztatok (brostirak, szordlapok, stb.) elkészitése és
= lakossagi terjesztése
A kedvezményezett miikodd honlapjan a projekthez kapcsolddo
3 tajékoztato (esetleg aloldal) megjelenitése a projekt pénziigy1 X
| zarasaig (csak a meglévé honlaphoz kapesolddo aloldal szamolhatéd -
el)
Megvalositas
4 Sajtokozlemény kikiildése a projekt inditasardl és a
" | sajtomegjelenések dsszegylijtése (nem elszamolhato)
Sajtonyilvanos események szervezése (iinnepélyes eseményekhez,
5. | pl. alapkoletétel, egyes beruhazasi fazisok befejezése,
projektlatogatas, atadasok, képzés zarasa, stb.)
6. A beruhazas helyszinén ,,A" vagy ,.B" vagy ,,C" tipusu tajékoztatd e
tabla elkészitése és elhelyezése
7. |Média-megjelenés vasarlasa a projekthez kapcsolodoan
Kommunikacids célra alkalmas fotédokumentacid készitése (csak
professzionalis foto koltsége szamolhato el)
Zaro szakasz
9. | Sajtonyilvanos iinnepélyes projektatado rendezvény szervezése
Sajtokozlemény kikiildése a projekt zarasarol és a
sajtomegjelenések dsszegyiijtése (nem elszamolhato)
1 Eredménykommunikacios informacios anyagok, kiadvanyok
" | készitése
12 TERKEPTER feltoltése a projekthez kapcsolodoé tartalommal X
" | (ingyenes, nem elszamolhatd) B
13 A beruhazas helyszinén , D" tipusii emlékeztetd tabla elkészitése és
" | elhelyezése

Kelt: Vajszlo, 2021. 05. 28.

Nagy Krisztina
Kedvezményezett
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